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Специалисты предприятия Е1-Юг прошли
бережливую подготовку
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Команда мебельной фабрики из Белореченска посетила Региональный центр компетенций и обучилась
на «Фабрике производственных процессов». Образовательная площадка организована в рамках
федерального проекта «Производительность труда» нацпроекта «Эффективная и конкурентная
экономика».

 — Бережливое производство является основным инструментом в повышении эффективности
предприятий. Благодаря «Фабрике процессов» сотрудники компаний в условиях, приближенных к
реальным, могут увидеть слабые стороны традиционных методов организации труда и предложить
новые, более эффективные подходы. Это позволяет не только закрепить полученные знания, но и
стимулирует участников мыслить нестандартно, предлагая креативные решения для улучшения
рабочих процессов. Что особенно важно в свете текущих экономических вызовов, когда эффективность
становится главным фактором успеха любого бизнеса, — поделился министр экономики
Краснодарского края Алексей Юртаев. 

 В ходе обучения команда на практике освоила принципы lean-производства. Основное внимание
уделялось сборке пульта управления регулятора давления газа. Процесс был выбран не случайно:
именно такие элементы являются ключевыми звеньями цепочки производственного цикла многих
промышленных предприятий. 

 Обучение проходило в несколько этапов. Вначале команды знакомились с основными концепциями
бережливого производства, такими как устранение излишних операций, сокращение временных затрат
и повышение качества конечного продукта. Затем последовали практические задания, где участникам
предстояло самостоятельно найти узкие места в производственном цикле и разработать стратегии для
их устранения. 

 — Развитие навыков у взрослых людей всегда идет через практику. И если у нас есть задача работать,
используя принципы бережливого производства, мы должны уметь это делать. Поэтому команда HR, в
задачу которой входит сопровождение бережливого производства и обучение этим принципам,
сначала обучились, а потом понесем эти знания коллегам. Именно это поможет повышать
производительность — а это один из векторов компании на 2025 год, и делать работу сотрудников
более удобной, что позволит повысить вовлеченность и сохранить лучших профессионалов, —
рассказала начальник отдела обучения «Е1-Юг» Ксения Ступакова. 

 Обученная команда мебельной фабрики планирует использовать полученные знания для дальнейшего
совершенствования внутренних бизнес-процессов. Благодаря этому, предприятие сможет значительно
увеличить свою производительность, снизить издержки и повысить качество выпускаемой продукции. 

 *** 

 Региональный центр компетенций оказывает экспертную поддержку по оптимизации рабочих
процессов с помощью технологий бережливого производства в рамках федерального проекта
«Производительность труда», входящего в состав нацпроекта «Эффективная и конкурентная
экономика», а также проекта «Бережливый регион». Подать заявку на участие можно перейдя на сайт 
производительность.рф 
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