
АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

Транспортно-экспедиционная компания из
Новороссийска повысит эффективность с

помощью бережливых технологий

Краснодар, 2025 г.
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Выйти на новый уровень производительности компании «Рускон-Брокер» позволит участие в
федеральном проекте «Производительность труда» нацпроекта «Эффективная и конкурентная
экономика». 

 — Федеральный проект дает возможность любой компании, независимо от ее сферы, сделать рабочие
процессы эффективнее. На Кубани производственные, строительные и логистические компании уже
активно используют бережливые технологии. Участие в проекте помогает найти скрытые возможности,
сократить затраты и повысить рентабельность. Сэкономленные средства можно вложить в
модернизацию, развитие бизнеса и повышение зарплат сотрудников, — сказал министр экономики
Краснодарского края Алексей Юртаев. 

  «Рускон-Брокер» уже 20 лет занимается экспедированием и таможенным оформлением грузов.
Компания оказывает услуги во всех важных точках таможенного оформления: в Азово-Черноморском,
Балтийском, Дальневосточном регионах и на сухопутных границах России. 

  В ближайшее время эксперты Регионального центра компетенций приступят к обучению персонала,
проведут диагностику, картирование процессов производства, выявят потери, составят комплексный
план по их устранению. Внедрением бережливых технологий для повышения показателей
продуктивности команда проекта будет заниматься на протяжении полугода. 

  *** 

  С 2025 года мероприятия по повышению производительности труда доступны предприятиям края в
рамках федерального проекта «Производительность труда», который является частью нового
национального проекта «Эффективная и конкурентная экономика». Подать заявку на участие можно
на сайте Производительность.рф.  
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